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Ausgewdhlte Workshops fiir Lehramtsstudierende “

Workshop ,Wie wirke ich? Wie will ich wirken? Haltung und Auftreten vor der Gruppe” Workshop ,Wie wirke ich? Wie will ich wirken? Haltung und Auftreten vor der Gruppe”

. groBe Bedeutung im Lehrerberuf: Reflexionsfahigkeit, Feedbackkompetenz sowie angemessene Sprache, . Scharfung der Selbst- und Fremdwahrnehmung in Bezug auf Auftreten und Wirkung, um Starken auszubauen und
Korperhaltung, Gestik und Mimik Entwicklungsbedarf zu erkennen

. Reflexion Uber eigenes Auftreten kein Bestandteil der Lehrerausbildung an der JGU . Ist-Soll-Abgleich des eigenen Auftretens vor einer Gruppe unter Bericksichtigung der angestrebten Lehrerrolle

. Studierende wollen sich mit Lehrerrolle und eigener Wirkung auseinandersetzen, da teilweise negative Erfahrungen . Kenntnis relevanter Feedbackaspekte und Umsetzung von Feedbackregeln
In Schulpraktika

Workshop ,.Perspektive Lehramt: Eignung, Neigung, Alternativen” Workshop ,,Perspektive Lehramt: Eighung, Neigung, Alternativen”

. passende Lehrerpersonlichkeit wichtig fur beruflichen Erfolg im Schuldienst Reflexion der Eignung fur den Lehrerberuf

. haufiges Beratungsanliegen: Zweifel an Eignung fur Lehramtsstudium und/oder Lehrerberuf sowie Informationen dentifikation individueller Starken und Schwachen, um Entwicklungsbedarf zu erkennen
Uber alternative Studiengange und Berufsbereiche Reflexion der Studienmotivation und der spateren Berufswahl

. Klarung von Zweifeln und Reflexion der Motivation fur gewahlten Studiengang bzw. Berufswahl erhoht Chance newusste Entscheidungsfindung fur oder gegen Lehramtsstudium und/oder Lehrerberuf
eines erfolgreichen Abschlusses Hilfe bei Suche nach Alternativen zu Lehramtsstudium, Referendariat und Schuldienst

// RELEVANZ * // ZIELE

// INHALTE // EVALUATIONEN

Workshop ,Wie wirke ich? Wie will ich wirken? Haltung und Auftreten vor der Gruppe”

. . . Workshop
. Erarbeitung der Bedeutung von angemessener Korpersprache und ansprechendem Vortragsstil Bewertuna der Workshops
. individuelle Zielformulierung beziiglich der eigenen Wirkung als LehrerIn " P ~Haltung und Auftreten vor der Gruppe
. Einfdhrung von Feedbackregeln und Methode der SOF T-Analyse Jlch bin nun besser auf meine Rolle in der Klasse

. Selbstprasentation vor der Gruppe mit anschlieBendem 1:1-Feedback I vorbereitet. Die Reflexion war sehr hilfreich (iber
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. Abgleich des Feedbacks mit individuellen Zielen, Identifikation von Entwicklungsfeldern die Lehrerrolle hinaus.”

Workshop ,.Perspektive Lehramt: Eignung, Neigung, Alternativen”

. Vermittlung wesentlicher Aspekte einer guten Lehrerpersonlichkeit und Abgleich mit eigenen, mittels Fragebogen Schulnote
(FIT-L) erfassten Personlichkeitsmerkmalen .Sehr angenehme Atmosphare fiir dieses sehr

. Profilinventur zur Erarbeitung eigener beruflicher Erfahrungen und Kompetenzen m Haltung und Auftreten vor der Gruppe (5x durchgefiihrt, 48 TN) personliche Thema, kompetenzorientiert statt

. Triadenarbeit zur Unterstiitzung der Entscheidungsfindung . Perspektive Lehramt (2x durchgefiihrt, 19 TN) defizitorientiert.”
.Benennung von Anlaufstellen, Jobborsen, Zeitschriften etc. fir Suche nach Alternativen

Workshop ,,Perspektive Lehramt”
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