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Berufsorientierung 

 für Historiker/innen 

 Am Historischen Seminar der JGU Mainz sind 2.400 Studierende in den Bachelor- und 

Masterstudiengängen im Fach Geschichte eingeschrieben. Hinzu kommen ca. 600 Studierende in 

sogenannten Altstudiengängen. Dem stehen bei den Absolventinnen und Absolventen eine 

einstellige Zahl an Einstellungen ins Lehramt und nur wenige explizite Stellenausschreibungen 

gegenüber. Die unklaren Berufsperspektiven sind nicht selten ein Hemmnis für einen 

zielgerichteten Studienverlauf. 

 

Deshalb unterstützt das Historische Seminar angehende Fachhistorikerinnen und –historiker 

sowie Lehramtskandidatinnen und –kandidaten darin, 

 

•persönliche Lebensentwürfe und Berufswünsche zu hinterfragen, 

•die spezifische Situation des „Historiker-Arbeitsmarktes“ zu reflektieren, 

•klassische, aber auch fachferne Berufsfelder kennenzulernen, 

•mögliche Schritte der Berufsfindung und des Berufseinstiegs zu planen und in das Studium zu 

integrieren, 

 

•also: eine individuelle Berufsperspektive zu entwickeln. 

 

Angebot  

 

Integrierte Lehrveranstaltung zum Thema „Geschichte und Beruf“ 

 Praxisnahe Berufsfeldrecherchen, berufskundliche Interviews und Exkursionen 

vermitteln Kenntnisse über ausgewählte Berufsfelder und regen zur Selbstreflexion an. 

 

Offene Veranstaltungsreihe 

 Berufspraktiker und -praktikerinnen, die Geschichte studiert haben, geben Einblick in 

ihre Tätigkeitsbereiche und stellen sich als Ansprechpartner zur Verfügung. 

 

Praktikumsberatung + Praktikumscafé  

 Die Studienfachberatung unterstützt die Vor- und Nachbereitung des in der 

Studienordnung verankerten Praktikums im Einzelgespräch. Sie lädt regelmäßig zur Information 

über Praktikumsmöglichkeiten und zum Erfahrungsaustausch ein. 

 

Workshop „Wunschpraktikum für Historiker/innen“   

 In Zusammenarbeit mit dem Career Service der JGU bietet die Studienfachberatung 

einen Workshop an, der den individuellen Selbstfindungs- und Bewerbungsprozess unterstützt. 

 

Blog „Geschichte und Beruf“  

 Der Blog bietet Informationen zu aktuellen Angeboten rund ums Praktikum, zu 

Berufsfeldern, Schlüsselqualifikationen und berufsrelevanten Entwicklungen  des Faches: 

 https://www.blogs.uni-mainz.de/fb07-geschichteundberuf/. 

 

 

Bei der Umsetzung des Beratungsangebotes geht es dem Historischen Seminar darum, den 

folgenden Herausforderungen angemessen zu begegnen: 

 

• Der Professionalisierung der Beratungskompetenz angesichts schwer 

überschaubarer Märkte, 

• der Vernetzung mit außeruniversitären Institutionen, 

• der Förderung praxisrelevanter Kompetenzen im Rahmen des Lehrangebotes. 
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