IN Fachbereich 03: Rechts- und Wirtschattswissenschaften

Paris | Warschau | Dalian: Prozessstandardisierung im Bereich
Internationaler Programme der Abtellung Wirtschaftswissenschaften

1. AUSGANGSSITUATION 4. HERAUSFORDERUNGEN

Internationale Programme

Erstarrte Neue Strukturen

Integrierte Studiengange Organisationsstrukturen

| Studiengange Austausch-
Double/Multiple Integrierte mit Programme
Degree Auslandsphase an verpflichtender

einer bestimmten Auslandsphase _ _ | o
HS ohne Abschluss Auf organisatorischer Ebene stellen die erstarrten Organisations-
strukturen der Universitat eine Herausforderung dar. Um eine neue

Struktur flr internationale Programme zu implementieren, mussen

. o . . _ _ fest eingefahrene Organisationsstrukturen aufgebrochen werden.
Es gibt unterschiedliche Arten internationaler Programme und damit verschiedene _ _ . _ _
Maglichkeiten fur Studierende der JGU einen Aufenthalt im Ausland in das Studium zu Dies erfordert ein hohes Mal3 an Uberzeugungsarbeit sowie
integrieren flexibles Handeln und die Akzeptanz aller Verwaltungseinheiten.
Die zunehmende Globalisierung bedingt einen stetig steigenden Auf inhaltlicher Ebene ist die teils fehlende Vergleichbarkeit der
Bedarf an einer Internationalisierung des Studiums. Konzeption und Ausbildungsniveaus inlandischer und auslandischer Curricula eine
Implementierung internationaler Programme stellen sich dabei als Herausforderung. Eine difrerenzierte Analyse der Studienverlaute

sehr zeitintensiv heraus und gehen mit einer hohen Zusatz- bildet die Basis gemeinsamer Doppelabschlussprogramme.

belastung des universitaren Personals einher.

Durch die Prozessanalyse und die Erstellung des Prozess-

Das Ziel der Mal3nahme ist eine Prozessstandardisierung, die eine leitfadens erhoffen wir uns:
ressourcenschonende Implementierung von internationalen Pro-
grammen unterstutzt. Hierdurch soll die langfristige Durchflhrbar-

keit gewahrleistet und die Nachhaltigkeit der Programme gefordert Steigerung der
Auslandsmobilitat von

werden. Studierenden und
Wissenschaftlern

Zeit- und
personalschonende
Phase 1 Phase 2 Phase 3 Programmbegleitung
Vorbereitungsphase Einrichtung und Umsetzung und
Akkreditierun Implementierun - -
g P 9 Eine Steigerung der Synergieeffekte durch
Attraktivitat des die Bliindelung von
Wissenschafts- Wissen und Erfahrung

standortes Mainz
Schaffung von

. .. Anreizen flr
Professionalisierung Wissenschatftler sich

der Tatigkeiten und . .
fir internationale
3- U MSETZU NG des Personals Programme zu
engagieren

Die Mal3nahme findet ihre Umsetzung in der Erstellung von
Musterabkommen und einem Leitfaden zur Implementierung
iInternationaler Programme. Der Leitfaden behandelt folgende

Prozesse: CONTAKT

o : Olga Wagner
Kooperationsabkommen | | | S

» Auswahl, Zulassung und Einschreibung von Studierenden 06131/39-27180

o Anerkennung fb03-international@uni-mainz.de

o Finanzierung und OrganisatOriSChes Johannes Gutenberg-Universitat Mainz
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Von grol3er Bedeutung ist aul3erdem der regelmaldige Austausch 55128 Mainz
und die Einbindung zentraler Einrichtungen der JGU.
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Rahmen des Bund-Lander-Programms flr bessere Studienbedingungen




